Szczegolowe zasady dotyczace organizacji pracy
Szkoly Podstawowej nr 35 im. Ks. Franciszka Blachnickiego w Rybniku,
obowiazujace w placowce od dnia 18.01.2021 r.

I. Klasy I — Il (nauczanie stacjonarne)

1. Zajecia z klasami I-1II realizowane s3 w trybie stacjonarnym, w budynku szkoty, zgodnie

z ustalonym planem.
2. Zajecia w $wietlicy odbywajg si¢ zgodnie z dotychczasowym planem.

3. Pedagog szkolny oraz nauczyciel bibliotekarz dostgpni sa dla ucznidéw, rodzicow
I nauczycieli w godzinach swojej pracy. W czasie kontaktu stosuje si¢ ogdlnie przyjete zasady

sanitarne.

4. Praca kuchni i wydawanie obiadéw odbywa si¢ na dotychczasowych zasadach.

I. Klasy IV-VIII (nauczanie zdalne)

1. Wszyscy nauczyciele pracujacy z klasami IV- VIII zobowigzani sg do realizacji swoich
obowigzkow w trybie zdalnym. Obowigzek ten realizuja, przygotowujac stanowisko pracy
w domu lub w szkole, po wcze$niejszym zgtoszeniu tego faktu dyrektorowi szkoly. Nalezy
przy realizacji tego obowiazku pamigta¢ o zachowaniu wszystkich zasad 1 standardow pracy

pedagogicznej.

2. Gléwnym sposobem komunikacji pomiedzy nauczycielami, rodzicami i uczniami jest
dziennik elektroniczny. Jezeli nauczyciel wyrazi na to zgod¢ mozna w kontaktach korzysta¢
zinnych mozliwosci komunikacji (np. telefon, mail). Lekcje on-line odbywaja si¢

z wykorzystaniem aplikacji MS Teams.

3. Lekcja trwa 45 minut (30 minut on-line + 15 minut- praca wlasna ucznia, konsultacje

z nauczycielem).

4. Nauczyciele dokumentuja przebieg procesu zdalnego nauczania, wpisujac tematy

w dzienniku elektronicznym.



5. Obowigzkowe zajecia lekcyjne odbywaja si¢ zgodnie z dotychczasowym planem zajgé
Zz wykorzystaniem komputera, laptopa, tabletu lub telefonu ucznia posiadajacego dostep do
Internetu. Nauczyciele stosujg zarowno forme on-line jak rowniez inne formy pracy z uczniem
(takie, jak: klasyczna, z odwotaniem do podrecznika, zeszytu ¢éwiczen, w formie opisu
tekstowego zadania do wykonania, w formie linku do interaktywnych platform edukacyjnych
wykorzystujacych formy nauki i sprawdzania wiadomosci (np. filmy, quizy, testy), w formie
zalacznika zawierajgcego materialy tekstowe, grafiki, materiaty audiowizualne) przy
zastrzezeniu, ze nowe wiadomos$ci wprowadzane sg podczas lekcji on-line a pozostale formy

dotycza tylko pracy utrwalajace;.

6. Tresci edukacyjne podawane w srodowisku zdalnym stuza realizacji podstawy programowej

oraz rozwijaniu zainteresowan uczniow.

7. Obecno$¢ ucznia na lekcjach on-line jest obowigzkowa. Uczen ma takze obowigzek wiaczy¢
podczas takiej lekcji kamere¢ i mikrofon, jezeli nauczyciel o to poprosi. Nauczyciele
dokumentuja obecno$¢ ucznia na lekcji na podstawie pobranej w aplikacji MS Teams listy
obecnosci podczas lekcji lub inny, uzgodniony przez nauczyciela i zespot klasowy sposob.
W przypadku nieobecnosci ucznia na zajgciach on-line nauczyciel odnotowuje ten fakt
w dzienniku zajeé, a rodzic lub opiekun prawny nieobecnos¢ taka powinien usprawiedliwic.
Usprawiedliwienie nastepuje w sposob i zgodnie z terminem opisanym w statucie szkoty.
W wyjatkowych przypadkach, zwigzanych np. z dlugotrwatym brakiem dostepu do Internetu,
istnieje mozliwo§¢ usprawiedliwienia nieobecnosci w innej formie, po uprzednim

powiadomieniu o sytuacji wychowawcy klasy.

8. Uczen nieobecny podczas zaj¢¢ realizowanych on-line zobowigzany jest do uzupeinienia

materialu omawianego na zajeciach we wlasnym zakresie.

9. Jesli w ciggu tygodnia uczen nie odczyta wiadomosci, nie bedzie uczestniczyt w zajeciach

z danego przedmiotu nauczyciel jest zobowigzany powiadomi¢ o tym fakcie wychowawce.

10. Kazda zaplanowana przez nauczyciela lekcja on-line powinna by¢ podana do informacji
uczniom i rodzicom poprzez zapis w aplikacji MS Teams w zespole przedmiotu lub kalendarzu
zaje¢ klasy. Informacje dotyczace poniedziatku nalezy przekaza¢ w taki sposob do piatku do

godz. 18.00.

11. Lekcje on-line prowadzone sg zgodnie z planem oddziatu. Jezeli nauczyciel z jakichs$
wzgledow zamierza przeprowadzi¢ lekcje o innej porze, powinien najpierw uzgodni¢ to z dang
klasg oraz, ewentualnie z nauczycielem, ktory o tej porze powinien przeprowadza¢ swoje

zajecia.



12. W razie nieobecno$ci nauczyciela z przyczyn losowych nie wyznacza si¢ za niego
zastepstwa do prowadzenia zaje¢ on-line. Uczniowie wykorzystujg ten czas na samodzielne
powtarzanie 1 utrwalanie materiatu. Nauczyciel, ktorego dotyczy nieobecnos¢ zobowigzany jest

poinformowac o tym uczniow i ich rodzicow.

13. Kazdy nauczyciel dostepny jest w godzinach swojej pracy na platformie MS Teams. Jezeli
nie prowadzi akurat lekcji jest do dyspozycji uczniow, ktérzy moga si¢ z nim kontaktowac
W razie wystgpienia jakich§ problemoéw lub pytan. Czas ten traktowany jest jako czas
konsultacji dla ucznidow majacych potrzebe takiej formy kontaktu. Pozostate aktywnosci
(przygotowanie do lekcji, sprawdzanie prac ucznidow itp) nauczyciel wykonuje tak jak podczas
pracy stacjonarnej, czyli poza godzinami lekcyjnymi — w ramach czterdziestogodzinnego

tygodnia pracy.

14. Praca ucznia jak i jej brak podlega ocenie zgodnie z zasadami oceniania kazdego
przedmiotu. Sposob weryfikacji wiedzy 1 umiej¢tnosci ucznidw nauczyciele, w zalezno$ci od
specyfiki przedmiotu, dostosuja do obecnej sytuacji ksztatcenia na odlegtos¢. Podstawa
klasyfikacji ucznidow beda oceny uzyskane od poczatku roku szkolnego (zaréwno w trybie
stacjonarnym jak i zdalnym) oraz zaangazowanie uczniow w samodzielng prace w obecnym
czasie. Dopuszcza si¢ zdalne przeprowadzanie sprawdziandw, testow, kartkowek, odpytywania
ustnego i innych form sprawdzania wiedzy. Informacja o postgpach ucznia i uzyskanych
ocenach odbywa si¢ tak jak w nauczaniu stacjonarnym czyli poprzez dziennik elektroniczny.
Whisanie oceny do dziennika jest jednoznaczne z informacja dla rodzicéw, zobligowani oni

zostali do jego $ledzenia na poczatku roku szkolnego.

15. Realizacja notatek pisemnych jest uzalezniona od decyzji nauczyciela. Nauczyciele moga
zada¢ przekazania fotografii ¢wiczen, notatek lub zadan wykonywanych w uczniowskim
zeszycie lekcyjnym, a takze poprzez aplikacje¢ MS Teams. Nauczyciele po otrzymaniu
rozwigzanego zadania dokonujg jego weryfikacji lub oceny oraz informuja rodzica 1 ucznia

0 ocenie poprzez wpis do e-dziennika.

16. Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze pisa¢ kartkowki, sprawdzianu lub odpowiadac
ustnie W wyznaczonym przez nauczyciela terminie, jest zobowigzany do skontaktowania si¢
z nauczycielem w celu uzgodnienia nowego terminu uzupetnienia pracy. Niedopelnienie tego
obowiazku skutkuje konsekwencjami zgodnie z zasadami oceniania na przedmiocie. Zapis ten

dotyczy réwniez nienadestanych zadan domowych.

17. Nauczyciele i specjalisci, realizujac nauke na odlegto$¢, zobowigzani sa do dostosowania
sposobdéw oraz metod pracy do potrzeb i mozliwosci uczniow, w tym wynikajacych

Z indywidualnych programow nauczania. Nauczyciele w momencie wprowadzenia nauczania



zdalnego sa zobowigzani do zmodyfikowania programow nauczania pod katem mozliwos$ci
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia w celu realizacji postawy programowej z danego

przedmiotu.

18. Zajecia rewalidacyjne, korekcyjno- kompensacyjne, wyroOwnawcze i rozwijajace
uzdolnienia odbywajg si¢ z wykorzystaniem aplikacji MS Team w terminie ustalonym
z uczniem i jego rodzicami. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ realizowana takze
poprzez kontakt telefoniczny (rozmowy i kontakty z rodzicami ucznidw oraz z uczniami),
mailowo (poprzez skrzynke mailowa oraz przez dziennik elektroniczny) lub inny sposob

uzgodniony pomi¢dzy nauczycielem, a uczniem i jego prawnym opiekunem.

19. Lekcje wychowawcze, zajecia z pedagogiem realizowane sa za pomoca aplikacji

MS Teams.

20. Lekcji nie wolno nagrywac, fotografowac, robi¢ print-screenéw i upubliczniaé. Ztamanie

tej zasady wigze si¢ z konsekwencjami prawnymi.

21. Uczniowie zobowigzani sg do kulturalnego zachowania si¢ podczas zaje¢, szanowania
innych ucznidéw i nauczycieli. Podczas zaje¢ zachowuja wlasciwa postawe i sg przygotowani

do lekcji.

22. Zaplanowane dziatania w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym mogg ulec zmianie
(bedzie to zalezato od mozliwosci 1 sposobdw realizacji poszczegolnych dziatan w warunkach
zdalnych, m.in. od partnerdéw, specjalistow, z ktorymi wspotpracuje szkota przy realizacji

zaplanowanych dziatan).

23. Nauczyciel szkoty skierowany na kwarantanng¢ moze wykonywac prac¢ zdalng w czasie

odbywania kwarantanny.

24. Ucznidéw 1 pracownikow szkoly przebywajacych na terenie placowki obowigzuje rezim

sanitarny 1 obowigzek przestrzegania wdrozonych procedur bezpieczenstwa.

25. Obowiazek realizacji nauczania w trybie zdalnym dotyczy wszystkich uczniow, o ktérych
mowi rozporzadzenie. Jezeli uczen nie dysponuje dostepem do Internetu w domu lub sprzetem
wymienionym powyzej, zglasza ten fakt wychowawcy, a ten dyrektorowi szkoty. Uczniowi
takiemu, w miar¢ mozliwosci, moze zosta¢ wypozyczony sprzet szkolny lub, pod warunkiem
stosowania si¢ do wszelkich obowiazujacych zalecen epidemiologicznych, udostgpnione

bedzie stanowisko pracy w wyznaczonym miejscu budynku szkolnego.



26. Przetwarzanie danych osobowych podczas ksztatcenia zdalnego jest realizowane przez
szkol¢ na podstawie obowigzujacej w szkole regulacji RODO oraz rozporzadzenia

Ministerstwa Edukacji Narodowej dotyczace ksztalcenia zdalnego.



