PROGRAM REALIAZACIJI DORADZTWA ZAWODOWEGO
w roku szkolnym 2025/2026

w Szkole Podstawowej nr 35 im. Ks. Franciszka Blachnickiego w Rybniku

Podstawa prawna:

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 roku w sprawie doradztwa zawodowego (Dz.U. 2019 poz. 325)
— Statut szkoty Podstawowej nr 35 im. Ks. Franciszka Blachnickiego w Rybniku

ZALOZENIA OGOLNE

Doradztwo zawodowe ma na celu umozliwienie uczniom poznania wiasnych predyspozycji zawodowych: osobowosci, potrzeb, uzdolnien,
zainteresowan, mozliwosci, oraz przygotowanie do wejscia na rynek pracy i w zlagodzeniu startu zawodowego. To proces wspierania uczniow
w odkrywaniu ich zainteresowan, talentow i mozliwosci zawodowych. Pomaga im zrozumie¢ réznorodno$¢ dostepnych S$ciezek kariery oraz
podejmowac swiadome decyzje dotyczace przysztosci.

Doradztwo zawodowe realizowane w placowce ukierunkowane jest na:

— rozwijanie kompetencji zawodowych ucznia,

— wspieranie kompetencji doradczych nauczycieli,

— wspieranie kompetencji doradczych rodzicow,

— udzielanie indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju uczniom i ich rodzicom,

— prowadzenie grupowych zaje¢ przygotowujacych uczniéw do §wiadomego planowania kariery,

— przygotowanie do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzaminu, poszukiwania pracy, podjecia roli pracownika, zmiany zawodu,
adaptacji do nowych warunkow, bezrobocia,



— wspieranie rodzicoOw i1 nauczycieli poprzez organizowanie spotkan szkoleniowo-informacyjnych,
— wykorzystywanie lokalnych zasobdéw dla wspierania proceséw decyzyjnych ucznia w zakresie wyboru $ciezki edukacyjnej i zawodowe;.
Cele ukierunkowane na ucznia:

— rozwijanie wiedzy ucznia na temat wtasnych mocnych i stabych stron,

— rozwijanie umiej¢tnosci analizowania wtasnych mocnych i stabych stron w konteks$cie plandw i aspiracji zawodowych,

— rozwijanie pozytywnej i proaktywnej postawy wobec pracy i edukacji,

— rozwijanie wiedzy na temat rynku edukacyjnego i rynku pracy,

— rozwijanie wiedzy o zawodach,

— ksztaltowanie umiej¢tnos$ci krytycznej analizy proceséw zachodzacych na rynku edukacyjnym i rynku pracy,

— rozwijanie umiejetnosci wyszukiwania informacji, zasobow i sojusznikdéw sprzyjajacych planowaniu i realizacji celéw edukacyjnych i
zawodowych,

— ksztaltowanie umiejetnosci planowania Sciezek edukacyjnych i zawodowych, takze w kontek$cie uczenia si¢ przez cate zycie (lifelong learning),

— przygotowanie do roli mozliwych rdl na rynku pracy — pracownika, pracodawcy, wspotpracownika,

— rozwijanie kompetencji migkkich, szczegdlnie tych zwigzanych z praca zespolowa, planowaniem, ustalaniem priorytetow i
zarzadzaniem zadaniami w czasie,

— rozwijanie kompetencji przenoszalnych,

— rozwijanie umiejetnosci uczenia sig,

— ksztaltowanie postawy szacunku wobec pracy wiasnej i cudze;,

— redukowanie spolecznych i1 kulturowych stereotypdéw dotyczacych aktywnosci zawodowe;.

Cele ukierunkowane na nauczycieli:

— budowanie zaangazowania w zakresie realizowania procesOw wspierania decyzji edukacyjnych i zawodowych ucznia,

— aktualizacja wiedzy na temat systemu edukacji i systemu ksztatcenia w zawodach,

— rozwijanie kompetencji doradczych nauczycieli,

— wskazanie na Zrddta informacji dotyczace informacji na temat ofert edukacyjnych i doradczych na terenie miasta Rybnika.



Cele ukierunkowane na rodzicow:

— aktualizacja wiedzy na temat systemu edukacji i systemu ksztatcenia w zawodach,

— aktualizacja wiedzy na temat ofert rybnickich szk6t ponadpodstawowych,

— aktualizacja wiedzy na temat procedur rekrutacyjnych do szkét ponadpodstawowych,

— udzielanie pomocy w procesie rozpoznawania predyspozycji zawodowych ucznia,

— rozwijanie kompetencji doradczych rodzica, wskazanie obszaréw wsparcia doradczego,

— wzmacnianie pro-aktywnej postawy rodzicéw w procesie podejmowania decyzji edukacyjno-zawodowych przez ich dziecko,
— wskazanie rodzicom aktualnych i rzetelnych merytorycznie zrodet informacji.

Metody i formy pracy:

— obowiazkowe zajecia z doradztwa zawodowego dla klas VII 1 VIII,

— lekcje z wychowawca,

— doradztwo indywidualne (realizowane w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej),
— warsztaty doradcze realizowane we wspotpracy z sojusznikami,

— spotkania z ekspertami,

— wycieczki zawodoznawcze,

— spotkania z rodzicami,

— lekcje przedmiotowe,

— rada szkoleniowa (wsparcie doradcze dla nauczycieli),

— formy wizualne — strona internetowa szkoty, gazetki.



Zajecia zwiazane z wyborem Kierunku ksztalcenia i zawodu organizuje si¢ w celu wspomagania uczniéw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i
zawodowych. Prowadzg je: doradca zawodowy, a w porozumieniu z nim: wychowawca klasy lub oddziatu przedszkolnego, pedagog, nauczyciele

przedmiotow.

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzone sa w ramach:

zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin w roku w klasach VII i VIII

godzin do dyspozycji wychowawcy oddziatu (zajgcia rozwijajace)

spotkan z rodzicami

indywidualnych porad i konsultacji z doradcg zawodowym 1 pedagogiem

udzialu w spotkaniach i wyjazdach do szkot ponadpodstawowych, spotkaniach z przedstawicielami szk6t ponadpodstawowych w szkole — w ramach
zaje¢ z wychowawca.



Oddzialy przedszkolne — preorientacja zawodowa

Cele ogolne:

poznawanie siebie w konteks$cie zainteresowan i uzdolnien.

rozwijanie wiedzy o zawodach 1 ich znaczeniu w najblizszym otoczeniu dziecka.

redukowanie spotecznych i kulturowych stereotypow dotyczacych aktywnosci zawodowe;.
ksztattowanie postawy szacunku dla pracy wlasnej i innych.

pobudzanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien.

rozwijanie kompetencji migkkich zwigzanych z praca w zespole i organizacja wtasnej aktywnosci.

Realizacja powyzej wskazanych tresci jest wkomponowana w realizowany na tym etapie edukacyjnym program wychowania

przedszkolnego wspomagajacy rozwoéj aktywnosci dzieci szescioletnich (Program wychowania przedszkolnego — Wiestawa Zaba-
Zabinska, Wioletta Majewska, Renata Pazdzio).

Przykladowe tematy do zrealizowania w roku szkolnym 2025/2026:

PLANETKI

1. Kto dba o nasze zdrowie?

2. Ci, ktorzy nas chronia

3. W sklepie 1 piekarni

4. Kto dba o ogrdod 1 zwierzgta?

5. Kim zostang, gdy dorosng¢?

GWIAZDKI

1. Jesien w sadzie: ogrodnik, ogrodniczka

2. W krainie zdrowia: lekarz, ratownik, pielggniarka



3. Dzien Dinozaura: paleontolog, archeolog
4. Kolorowe nutki: piosenkarz, piosenkarka, kompozytor, dyrygent, muzyk
5. Jaki jest mdj ulubiony bohater ksigzkowy?: bibliotekarz
SEONECZKA
1. Jak brzmi jesienna muzyka? Co robi kompozytor i muzycy?
2. Kto ratuje nasze zycie i zdrowie? Praca lekarza, pielegniarki i ratownika medycznego.
3. Jakie zwierzeta zyja wsrod nas? Kim jest weterynarz?
4. Jak zosta¢ master chefem? Praca kucharza.

5. Dlaczego potrzebujemy pokoju na §wiecie? Praca zolnierza i policjanta.

Ponadto w ramach doradztwa zawodowego

— zrealizowane zostang wybrane wedtug uznania i potrzeb nauczyciela zajgcia na podstawie publikacji: M. Bujakowski, I. Chmiel, J.
Hytkowska-Fafara, K. Labgdzka-Stanecka, K. Sarad-De¢, D. Sowiar, Przyktadowy program preorientacji zawodowej dla przedszkola z
proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa 2017. (https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/),

— wedlug uznania i potrzeb nauczyciela w ramach doradztwa zawodowego zrealizowane beda wycieczki do miejsc pracy oraz spotkania z
przedstawicielami zawodow. Wydarzenia te beda spdjne z celami i tre§ciami realizowanymi w odniesieniu do podstawy programowej. Mozliwe
sa spotkania z przedstawicielami zawodow, ktdrzy nie s rodzicem dziecka z danego oddziatu.

Literatura

— Mapa Karier https://mapakarier.org/inspirations/przedszkole

— Bujakowski M., Chmiel I., Hytkowska-Fafara J., Labedzka-Stanecka K., Sarad-De¢ K., Sowiar D., Przyktadowy program preorientacji
zawodowej dla przedszkola z proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa 2017 (https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/)



https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/
https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/

Cele ogolne:

Klasy I-III — preorientacja zawodowa

poznawanie siebie w kontekscie zainteresowan i uzdolnien, mocnych i stabych stron.

rozwijanie wiedzy o zawodach 1 ich znaczeniu w najblizszym otoczeniu dziecka.

redukowanie spotecznych i kulturowych stereotypow dotyczacych aktywnosci zawodowe;.

ksztattowanie postawy szacunku dla pracy wlasnej i innych.

pobudzanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien.

rozwijanie kompetencji migkkich zwigzanych z pracg w zespole 1 organizacja wlasnej aktywnosci.

zaj¢cia w zakresie doradztwa zawodowego w klasach I-1II wkomponowane sg w proces realizacji podstawy programowej edukacji

wczesnoszkolne;.

Zajecia realizowane sa na podstawie:

Programu nauczania — uczenia si¢ dla pierwszego etapu ksztalcenia — edukacji wczesnoszkolne;j. ,,Elementarz odkrywcéw” T. Janicka- Panek
wyd. Nowa Era

Programu nauczania jezyka angielskiego dla klas I - III. Mariola Bogucka wyd. Pearson

Przykladowe tematy do zrealizowania w roku szkolnym 2025/2026:

Klasa Temat Nauczyciel

I 1. Po leki do apteki. L. Gruca
2. Mali ekolodzy. I. Zajge
3. Kto nam pomaga? - poznajemy zawod policjanta, strazy pozarnej 1 pogotowia.
4. Na polu - poznajemy zawod rolnika.
5. Kto pracuje w teatrze?

II 1. Wypowiedzi na temat osob zatrudnionych w szkole, ich pracy i sposobdéw okazywania im A. Sosna

A. Torba




szacunku.

2. Zawody wymagajace odwagi i pokonywania leku, np. ratownik, saper, strazak.

3. Poznanie pracy weterynarza. Podziat pséw na: psy pasterskie, kanapowe, mysliwskie,
obronne i psy przewodnik. Rozmowa o wtasciwej opiece nad psem lub kotem.

4. Uzebienie dziecka i cztowieka dorostego. Poznanie pracy stomatologa i ortodonty.

5. Nazwy zawodow ludzi uczestniczacych przy produkceji chleba (od ziarna do konsumenta).

Porzadkowanie etapéw powstawania chleba, rodzaje pieczywa.

I 1. Jesienne prace na polu, zboza ozime i etapy ich wzrostu (od nasienia), rosliny okopowe; K. Grzech
warto$¢ odzywcza warzyw. Praca rolnika. K. Baranek
2. Poznawanie pracy (zaje¢ i zadan) nauczyciela.
3. Omowienie pracy lekarzy réznych specjalnosci.
4. Rozmowa na temat podstawowych zaje¢ $lusarza, poety, pisarza.
5. Rozmowa na temat Marii Sktodowskiej-Curie, poznanie jej dorobku naukowego.

jezyk angielski | 1. Nazywamy materiaty konstrukcyjne oraz okreslamy, z czego s3 wykonane rozne I. Glacel
M. Holona

przedmioty.

2. Nazywamy ubrania, w ktorych chodzimy do szkoly.

3. Nazywamy aktywnosci sportowe oraz pytamy o to, co kto$ chce robi¢ i udzielamy
odpowiedzi.

4. Poznajemy stownictwo zwigzane z Dniem Rodziny.

5. Rozpoznajemy i nazywamy codzienne czynno$ci, mowimy o tym, co ktos robi, a czego nie
robi.

6. Rozpoznajemy 1 nazywamy dyscypliny sportowe oraz kraje, w ktorych sg one popularne.
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Swietlica 1.,,14 pazdziernika”- §wieto wszystkich pracownikow szkoty. Przedstawienie poszczegdlnych B. Szczerbowska
pracownikow naszej szkoly (dyrektor, nauczyciel, bibliotekarz, pedagog, psycholog, wozny, M. Chomiszczak
kucharz, sprzataczka).

2. Kto dorecza listy? — na podstawie wiersza J. Tuwima ,,0 Grzesiu ktamczuchu i jego cioci”.
3. ,,Niech zyje nam gorniczy stan”- poznajemy zawod gornika. Dostrzegamy réznicg w pracy
gornikow dawniej i dzi$ . Wycieczka do sztolni przy KWK Chwalowice.

4. ,Pozar, pali si¢!”’-na czym polega praca strazaka.

5. ,,Polacy w kosmosie”- jaka jest roznica miedzy astronautg a astronomem.

Ponadto w ramach doradztwa zawodowego

zrealizowane zostang (wedtug uznania i potrzeb nauczyciela) zaje¢cia na podstawie publikacji: B. Czapla, B. Matyszewska, E. Ptasznik, M.
Skoryna, Przyktadowy program orientacji zawodowej dla klas I-III szkoty podstawowej z proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa 2017.
(https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/)

zrealizowane zostang wycieczki zawodoznawcze oraz spotkania z przedstawicielami zawodow. Wydarzenia te maja by¢ spdjne z celami i
treSciami realizowanymi w odniesieniu do podstawy programowej. Mozliwe sg spotkania z przedstawicielami zawodow, ktorzy nie sg rodzicem
dziecka z danej klasy.

Literatura

Mapa Karier https://mapakarier.org/inspirations/klasa-i-iii

Bartosz B., Poradnik metodyczny dla nauczycieli, pedagogdéw i doradcoéw zawodowych; http://static.scholaris.pl/main-
file/105/017/rozpoznawanie predyspozycji 66991.pdf

Czapla B., Matyszewska B., Ptasznik E., Skoryna M., Przyktadowy program orientacji zawodowe;j dla klas I-III szkoty
podstawowej z proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa 2017 (https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/)



https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/
https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/

— Dotega-Herzog H., Rosalska M., Wykorzystanie metod kreatywnych w przygotowaniu uczniéw do wyboru zawodu, KOWEZiU, Warszawa
2014; http://euroguidance.pl/ksiazki/
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Klasy IV-VI - orientacja zawodowa

Cele ogolne:

rozwijanie wiedzy ucznia na temat wtasnych zasobow i ograniczen, predyspozycji i uzdolnien.

rozwijanie umiejetnosci analizowania wiasnych zasobdw 1 ograniczen w kontekscie planow 1 aspiracji zawodowych.
rozwijanie wiedzy o rynku pracy.

rozwijanie wiedzy zawodoznawczej.

rozwijanie kompetencji migkkich, szczegdlnie tych zwigzanych z praca zespotowa, planowaniem, ustalaniem priorytetéw i
zarzadzaniem zadaniami w czasie.

rozwijanie kompetencji transferowalnych.

rozwijanie umiej¢tnosci uczenia sie.

ksztatltowanie postawy szacunku wobec pracy wlasnej i cudze;.

redukowanie spotecznych i kulturowych stereotypow dotyczacych aktywnos$ci zawodowe;.

Zajecia realizowane sa na podstawie programow zawartych w Szkolnym Zestawie Programow Nauczania.

Przykladowe tematy do zrealizowania w roku szkolnym 2025/2026:

Jezyk polski
Klasa Temat Nauczyciel
v 1. Co wiesz o swojej rodzinie? — ,,Nowe patyki 1 patyczki” M. Chomiszczak
2. Kto moze zostaé¢ wielkim cztowiekiem? — ,, Przed pomnikiem Wielkiego Cztowieka” E. Rozinska
\Y 1. Z mitosci do zwierzat — ,,Pax” M. Chomiszczak

2. 20 najbardziej wptywowych nastolatkow. D. Stachowicz

VI 1. Na skrzydtach fantazji — ,,Pracownia geografa” D. Stachowicz
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2. Korzystanie z talentu — ,,Przypowies¢ o talentach” E. Rozinska
vil 1. Silny charakter — ,,Stary cztowiek i morze” E. Rozinska
2. Podréze Matego Ksigcia — ludzie 1 warto$ci rzadzace $wiatem.
VIII 1. Niezwykty zawod — wywiad ze Zbigniewem Religa D. Stachowicz
2. Zoknierz, tulacz, emigrant — , Latarnik”
Jezyk angielski
Klasa Temat Nauczyciel
v 1. Iggy the inventor: Episode 1 — My dad is an inventor! Historyjka obrazkowa I. Glacel
2. Slap it! Czynnos$ci wykonywane w czasie wolnym W. Wasylko
3. They write apps! Codzienne czynnosci 1 godz
\% 1. Sporty Sue: Episode 1 — I want to be a famous athlete! Historyjka obrazkowa I. Glacel
2. Around the world Culture: unusual shops in London. Lekcja kulturowa na temat W. Wasylko
niezwyktych sklepow Londynie
3. Around the world Culture: a profile of an athlete Lekcja kulturowa na temat wybitnych
sportowcow
VI 1. Jobs for everyone Zawody i zwigzane z nimi czynnoS$ci I. Glacel
W. Wasylko

2. Where do you work? Miejsca pracy

3. Around the world Culture: unusual jobs Lekcja kulturowa na temat niezwyktych zawodow
w réznych czesciach $wiata

4. 1 want t get rich!. Okresy zycia, wydarzenia w zyciu

5. Around the world. Culture: a great scientist. Lekcja kulturowa o wybitnym naukowcu
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(Maria Sktodowska- Curie)

A% 11 1. Around the world Culture: the biggest film industries in the world Lekcja kulturowa na I. Glacel
temat Hollywood i Bollywood; Tworzenie ulotki. W. Wasylko
2. I’d rather join the dance club Mowienie o preferencjach dot. wyboru zaje¢ pozalekcyjnych.
VIII 1. Zakres tematyczny: praca W. Wasylko
2. Zakres tematyczny: edukacja
3. Zakres tematyczny: zdrowie
4. Zakres tematyczny: nauka i technika
Jezyk niemiecki
Klasa Temat Nauczyciel
A% 11 1. Meine Schule - moja szkota A. Gierczak
2. Essen in der Stadt - jedzenie na mies$cie
VIII 1. Beim Arzt - u lekarza A. Gierczak
2. Ich treibe Sport - uprawiam sport
Muzyka
Klasa Temat Nauczyciel
v 1. Spiewamy pieknie dla naszych nauczycieli. Emisja gtosu i dykcja. Piosenka "Czternastego J. Sobik
pazdziernika"
2. Dzien Ziemi. Muzyka 1 ekologia. Piosenka "Ekorock"
\% 1. Na wielu strunach. Instrumenty strunowe. Podzial instrumentéw strunowych (Lutnictwo) J. Sobik
2. Spiewajmy razem — chér. Rodzaje chorow
VI 1. Kujawiak z oberkiem. Etnografia. Wzbogacenie wiedzy o polskich tancach narodowych i J. Sobik
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dziatalno$¢ Oskara Kolberga
2. Historia polskiego or¢za dzwigkiem zapisana. Pie$ni i piosenki o tematyce wojskowej w

ujeciu historycznym

VII 1. Mistrz 1 uczen. Galeria wirtuozow J. Sobik

2. Wokalne zespoty kameralne. Kameralistyka i jej aparat wykonawczy
Plastyka
Klasa Temat Nauczyciel

v 1.,,Co widzimy 1 jak to pokaza¢?” — Elementy abecadta plastycznego w najblizszym W. Krakowczyk-Pikuta
otoczeniu.
2. ,,Dekoracyjne ujecie tematu” — Ornament — sylweta czlowieka, zwierzecia, ptaka, ryby.

\% 1. ,,Proporcje 1 kontrasty form” — Tworzenie pracy plastycznej z zastosowaniem kontrastowych W. Krakowczyk-Pikuta

form.
2. ,,Faktura w dzietach sztuki” — Omawianie r6znic w fakturach uzyskanych w réznych typach
dzialan plastycznych.

VI 1. ,,Perspektywa w malarstwie” — Wyjasnianie, czym rozni si¢ malarstwo realistyczne od W. Krakowczyk-Pikuta
abstrakcyjnego.
2. ,,Sztuka w naszym regionie” — Poznawanie najstynniejszych muzeow, galerii 1 zabytkéw w
Polsce.

VII 1. ,,ABC sztuki” — Charakteryzowanie sztuki wspotczesnej i wskazywanie rdznic miedzy W. Krakowczyk-Pikuta

sztukg profesjonalng, popularng a ludowa.

2. ,,Nowatorskie zastosowanie fotografii” — Poznawanie zastosowania fotografii przez
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dadaistow 1 surrealistow.

Historia
Klasa Temat Nauczyciel
v 1. Mikotaj Kopernik - wielki astronom A. Gierczak
2. Maria Sktodowska - Curie polska noblistka
\% 1. Spoteczenstwo §redniowieczne A. Gierczak
2. Czasy Kazimierza Wielkiego
VI 1. Wynalazki epoki o$wiecenia A. Gierczak
2. Reformy stanistawowskie
A% 11 1. Zmiany spoteczne w okresie mi¢dzywojennym A. Gierczak
2. Kultura i nauka II RP
VIII 1. Spoteczenstwo polskie pod okupacja M. Franusiak

2. Polskie Panstwo Podziemne

Wiedza o spoleczenstwie

Klasa Temat Nauczyciel
VIII 1. Edukacja 1 praca M. Franusiak
2. Ekonomia na co dzien
Przyroda
Klasa Temat Nauczyciel
v 1. Na polu uprawnym. M. Latusek

2. Choroby zakazne 1 pasozytnicze.
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Geografia

Klasa Temat Nauczyciel
\% . Geografia jako nauka. J. Rozinski
. Mapa, skala, plan.
VI . Ziemia w Uktadzie Stonecznym. J. Rozinski
. Ksztatt i wymiary Ziemi.
A\ 11 . Potozenie i granice Polski. J. Rozinski
. Przeszto$¢ geologiczna Polski.
VIII . Srodowisko przyrodnicze Azji. J. Rozinski
. Wulkanizm i trzgsienia Ziemi w Azji.
Biologia
Klasa Temat Nauczyciel
\% . Sposoby oddychania organizmow. M. Latusek
. Wirusy 1 bakterie.
VI . Nicienie. M. Latusek
. Plazince.
VIl . Choroby 1 higiena skory. M. Latusek
. Choroby 1 higiena uktadu wydalniczego.
VIII . Czym zajmuje si¢ genetyka? M. Latusek
. Mutacje.
Chemia
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Klasa Temat Nauczyciel
VIl 1. Zanieczyszczenia powietrza. E. Tyl-Korzeniewska
2. Uktad okresowy pierwiastkow.
3. Obliczenia stechiometryczne.
VIII 1. Odczyn roztworu - skala pH. E. Tyl-Korzeniewska
2. Poréwnanie wlasciwosci soli 1 ich zastosowan.
3. Naturalne zrodta weglowodorow.
4. * Wktad Polakow w rozwdj chemii.
Fizyka
Klasa Temat Nauczyciel
A% 11 1. Czym zajmuje si¢ fizyka? M. Latusek
2. Prawo Archimedesa.
VIII 1. Napigcie elektryczne. M. Latusek
2. Elektromagnes — budowa, znaczenie, zastosowanie
Matematyka
Klasa Temat Nauczyciel
v 1. Jednostki monetarne - ztote 1 grosze. I. Dyczka
2. Zapisywanie wyrazen dwumianowanych.
\4 1. Szacowanie wynikow dziatan. I. Dyczka
2. Zaleznos$ci miedzy jednostkami pola
VI 1. Odczytywanie informacji. I. Dyczka
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. Kalendarz 1 czas.

A% 11 . PodwyZki i obnizki. W. Wieczorek
. Zbieranie i opracowywanie danych statystycznych.
VIII . Zastosowanie Twierdzenia Pitagorasa. K. Uherek
. VAT i inne podatki
Informatyka
Klasa Temat Nauczyciel
v . Bez koperty 1 znaczka. Poczta elektroniczna i zasady wlasciwego zachowania w sieci J. Sobik
. Ptasie trele. Wklejanie zdje¢ i praca z narzedziem Tekst
\% . Dokumenty bez tajemnic (WORD) M. Franusiak
. Tekst 1 obraz. Jak stworzy¢ najprostsza prezentacje?
VI . Bez koperty 1 znaczka. Poczta elektroniczna i zasady wlasciwego zachowania w sieci. J. Rozinski
. Chmura w Internecie. O ustudze OneDrive 1 wspottworzeniu dokumentow. M. Franusiak
VII . Komputer w zyciu czlowieka M. Franusiak
. Budowa i dziatanie sieci komputerowe;j
VIII . Przedstawianie danych na wykresie M. Franusiak
. Zastosowanie arkusza kalkulacyjnego
Technika
Klasa Temat Nauczyciel
v . Wykonywanie piktogramu. J. Rozinski

. Na drodze.
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\% 1. Zdrowie na talerzu. J. Rozinski
2. Obrobka produktéw spozywcezych.
VI 1. Na osiedlu. J. Rozinski
2. Dom bez tajemnic.
Wychowanie fizyczne
Klasa Temat Nauczyciel
v 1. Profesje zwigzane z aktywnoscig fizyczng. K. Mazanek
2. Zasada Fair- play, rola s¢dziego. P. Pas
3. Rola trenera w sporcie.
4. Rola fizjoterapeuty w sporcie.
\% 1. Urazy sportowe — pomoc przedmedyczna, pomoc specjalisty. K. Mazanek
. . M. Krawczynski
2. Testy sprawnos$ciowe — samoocena, samokontrola, predyspozycje.
3. Rola menadzera w sporcie.
4. Rola trenera personalnego.
VI 1. Organizacja zawodow sportowych — zaplecze techniczne. K. Mazanek
2. Testy sprawno$ciowe — samoocena, samokontrola, znaczenie zdrowego stylu zycia P. Pas
' Y SP ’ ’ g0 stylu zycta. M. Krawczynski
3. Odnowa biologiczna w sporcie.
4. Turnieje wewnatrz klasowe — rola organizatora.
VII 1. Rola dietetyka w sporcie. K. Mazanek
2. Rola psychologa w sporcie. M. Krawczynhski
3. Wymogi w sporcie zawodowym.
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4. Rola nauczyciela wychowania fizycznego w sporcie.

VIII 1. Zawody zwigzane z sportem. P. Pas
2. Ratownictwo medyczne podczas imprez zorganizowanych. M. Krawezynski
3. Menadzer sportowy i1 organizator imprez: planowanie, marketing i logistyka w sporcie.

4. Marketing sportowy: jak budowac¢ marke osobistg sportowca lub promowac klub sportowy.

Edukacja dla bezpieczenstwa

Klasa Temat Nauczyciel

VIII 1. Rola ratownika medycznego. M. Krawczynski
2. Sity zbrojne RP — rola wojska.

3. Straz pozarna jej rola i struktura.

Edukacja regionalna

Klasa Temat Nauczyciel

v 1. M¢j region - moje miasto. J. Rozinski

2. Kuchnia $laska.

Na tym etapie edukacyjnym zadania w zakresie doradztwa zawodowego mozna realizowac¢ korzystajac z:

— J. Brzezinska-Lauk, E. Kruk-Krymula, K. Nikorowska, Przykladowy program orientacji zawodowej dla klas IV-VI — szkoly podstawowej z
proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa 2017. Wychowawcy wybieraja temat/tematy zgodnie i spdjnie z programem wychowawczym
realizowanym w danej klasie. (https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/)

— warsztat ,,Zawody, ktore do mnie pasuja” (na podstawie koncepcji inteligencji wielorakich Howarda Gardnera); warsztat zostanie zrealizowany
przy wspolpracy z doradcg zawodowym.
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https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/

Literatura
— Mapa Karier https://mapakarier.org/inspirations/klasa-iv-vi

— Bartosz B., Poradnik metodyczny dla nauczycieli, pedagogéw 1 doradcoéw zawodowych; http://static.scholaris.pl/main-
file/105/017/rozpoznawanie_predyspozycji 66991.pdf

— Brzezinska-Lauk J., Kruk-Krymula E., Nikorowska K., Przyktadowy program orientacji zawodowej dla klas IV-VI — szkoty
podstawowej z proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa 2017 https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/

— Wybieram zawod — pakiet edukacyjny dla klas 4-6 szkoly podstawowej http://www.scholaris.pl/zasob/103923

— Dotega-Herzog H., Rosalska M., Wykorzystanie metod kreatywnych w przygotowaniu uczniéw do wyboru zawodu, KOWEZiU, Warszawa
2014; http://euroguidance.pl/ksiazki/
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Klasy VII-VIII — doradztwo zawodowe

Cele ogolne:

rozwijanie wiedzy ucznia na temat wtasnych zasobow, ograniczen, predyspozycji, zainteresowan zawodowych 1 uzdolnien.
rozwijanie umiejetnosci analizowania wiasnych zasobdw 1 ograniczen w kontekscie planow 1 aspiracji zawodowych.
rozwijanie wiedzy o rynku pracy.

rozwijanie wiedzy o zawodach i wiedzy o rynku ustug edukacyjnych.

ksztaltowanie umiejgtnosci krytycznej analizy procesow zachodzgcych na rynku pracy.

rozwijanie umiej¢tnosci wyszukiwania informacji sprzyjajacych planowaniu i realizacji celow edukacyjnych i zawodowych.
ksztattowanie umiejetnosci planowania $ciezek edukacyjnych i zawodowych, takze w kontekscie edukacji przez cate zycie (lifelong learning).
rozwijanie kompetencji zwigzanych z procedurami rekrutacyjnymi w obszarze edukacji i rynku pracy.

przygotowanie do roli mozliwych ro6l na rynku pracy — pracownika, pracodawcy, wspdipracownika.

rozwijanie kompetencji migkkich, szczegolnie tych zwigzanych z praca zespotowa, planowaniem, ustalaniem priorytetow i
zarzadzaniem zadaniami w czasie, autoprezentacjg.

rozwijanie kompetencji przenoszalnych.

rozwijanie umiej¢tnosci uczenia sie.

ksztaltowanie postawy szacunku wobec pracy wtasnej i cudze;.

redukowanie spotecznych 1 kulturowych stereotypow dotyczacych aktywnos$ci zawodowe.

Formy realizacji tresci - obowigzkowe zajecia z doradca zawodowym, prowadzone w oparciu o program doradztwa zawodowego.

Tematy do zrealizowania w roku szkolnym 2025/2026:

Klasa VII

1. Kim jestem — zajecia organizacyjne

2. Czym si¢ interesuj¢ — wplyw zainteresowan na wybory zawodowe
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3. Co potrafi¢ — moje zasoby i potencjat

4. Jaki jestem — zachowania i relacje

5. Co moge, a czego chce — stawianie sobie celow

6. O czym marz¢ — co chciatbym robi¢ w pracy zawodowe;j
7. Po co mi to — czy warto si¢ uczy¢

8. Co bede z tego mial — wynagrodzenie i profity

9. Nie chce mi si¢ — czemu stuzy motywacja

10. Kim begde — zawody kiedys, dzi$ i w przysztosci

Klasa VIII

1. Wez co$ poradz, co ci szkodzi — doradca, coach, przyjaciel

. Swiat za drzwiami podstawowki — oferta edukacyjna rybnickich szkot
. Nie kazdy bedzie youtuberem — predyspozycje zawodowe

. Celebryta to nie zawdd — zawody terazniejszosci 1 przysziosci

. Pracownik — to brzmi dumnie — rynek pracy i pracodawca

. A jesli sie pomyle — lifelong learning, praca nie na cale zycie

. Najlepsza wersja samego siebie — autoprezentacja i pierwsze wrazenie

. Nie taki egzamin straszny — jak poradzi¢ sobie ze stresem

O 0 9 AN D B W DN

. Drogo Pamigtniku... — warto gromadzi¢ osiggnigcia

10. Jak dorosng bede... — planowanie $ciezki kariery zawodowe;j
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Ponadto:

Udziat w Rybnickich Dniach Kariery

Udziat w Targach Edukacyjnych

Spotkanie z Rodzicami uczniow klasy VIII

Wycieczka do szkot ponadpodstawowych lub spotkania w szkole z przedstawicielami szk6t ponadpodstawowych
Indywidualne doradztwo zawodowo-edukacyjne u szkolnych specjalistow.

Literatura dla wychowawcy, nauczyciela, doradcy

Mapa Karier https://mapakarier.org/inspirations/klasa-vii-viii

Bartosz B., Poradnik metodyczny dla nauczycieli, pedagogéw i doradcéw zawodowych; http://static.scholaris.pl/main-
file/105/017/rozpoznawanie_predyspozycji 66991.pdf

Dotega-Herzog H., Rosalska M., Wykorzystanie metod kreatywnych w przygotowaniu uczniéw do wyboru zawodu, KOWEZiU, Warszawa
2014; http://euroguidance.pl/ksiazki/

Dziurkowska A. i in., Przykladowy program doradztwa zawodowego dla klas VII-VIII szkoty podstawowej z proponowanymi scenariuszami,
ORE, Warszawa 2017 (https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/) Gardner H., Inteligencje wielorakie, MT Biznes, Warszawa 2009
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PROGRAM REALIAZACJI DORADZTWA ZAWODOWEGO
w roku szkolnym 2025/2026

1. Dzialania zwiazane z realizacja doradztwa zawodowego

Lp. Tematyka dzialan Klasa Metody i formy realizacji Termin Osoba odpowiedzialna
1 Spotkanie zespotu ds. realizacji doradztwa ] dyskusjg, anafli‘za p’rz'episc')w, wizesicf Ewa Tyl-Korzeniewska
zawodowego potrzeb 1 mozliwosci
Realizacja zajgc kresu doradzt . : zdziernik/listopad .
2 catizacia zajee z zakrest (.)ra zwa VII-VIII | zajecia obowigzkowe paz 21ern1, SHopd Ewa Tyl-Korzeniewska
zawodowego w klasach VII i VIII styczen/luty
Aktualizowanie gazetki informacyjnej dot. , . )
3 . . - gazetka §cienna na korytarzu wedlug potrzeb Ewa Tyl-Korzeniewska
doradztwa edukacyjnego i zawodowego
. . Ewa Tyl-Korzeniewska
Indywidualne doradzt duk - . . .
4 ndywichaltio Coratdziwl caiiacyne Vil konsultacje indywidualne wedlug potrzeb Agnieszka Busko
zawodowe
Anna Moczata
5 Koordyr?owanie c%zialaﬁ zwigzanych z VIII ?ekcje Wychowawcze, . 11 potrocze Marek Franusiak.
rekrutacja do szkot ponadpodstawowych indywidualne konsultacje Ewa Tyl-Korzeniewska
Konk last Kim bedg jak
6 on urs’l? astyczily .»hm bede Ja I-111 konkurs I potrocze Beata Szczerbowska
dorosng?
. ) . . Danuta Stachowi
7 | Targi edukacyjne VIII udzial w wydarzeniu marzec Wachcli:Ch i;]a(s);fj
Realizacja dzialan zwigzanych z
2 doradztwem zawodowym na przedmiotach LVIII biezace nawigzywanie do tematyki calv rok Wszyscy nauczyciele -
ksztalcenia ogdlnego — zgodnie z podstawa doradztwa zawodowego Y przedmiotowcy
programow3a przedmiotu
- — — . .
. .. . , ZAPTOSZENIE gf)sc1a WYRONUIACeEo wedlug potrzeb 1 | Ewa Tyl-Korzeniewska
9 | Spotkania z przedstawicielami zawodow [-VIII | wybrany zawod, absolwenta e
szkoly mozliwosci Wychowawcy klas
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Cykl o zawodach w audycjach szkolnego

10 Radia 3Git IV-VIII | audycja radiowa 2 razy w potroczu | Wojciech Wasylko
. . I-VIII | Wycieczki do miej i h
11 | Wycieczki tematyczne )félecz .1 o mie) S(? awlazanye caty rok Wychowawcy klas
opP z r6znymi zawodami
12
2. Podmioty, z ktorymi szkola wspolpracuje przy realizacji zadan:

RODNIIP ,,WOM” Rybnik
Powiatowy Urzad Pracy w Rybniku
Cech Rzemiost R6znych w Rybniku

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Rybniku

Mtodziezowe Biuro Pracy Ochotniczych Hufcow Pracy

Opracowanie: Ewa Tyl-Korzeniewska (dyrektor szkoty) wraz z zespotem.
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